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笑容温和，态度谦逊，戴着金
色边框眼镜，贵港市政协副主席韦
芬萍举手投足间透出书卷气，知性
内敛的气质与她在疫情防控战中的
冲锋在前、在促进当地旅游业发展
中的敢闯敢干形成强烈反差。近
日，她接受记者采访，分享了自己
的奋斗故事和心路历程。从一个基
层农业技术人员，成长为能处理复
杂事务的领导干部，回顾过去，她
感慨良多：“作为少数民族干部，我
切身体会到国家的重点培养和民族
政策的照顾关爱，能得到这样的机
遇和平台，很感恩。”

挂职锻炼取真“经”

韦芬萍出生在贵港市一个壮族
聚居的小山村，大学学的是蚕学专
业，1997年毕业后分配到贵港市覃
塘管理区黄练镇农业技术推广站工
作，后历任黄练镇副镇长、平南县
副县长、民建市委会主委（兼）、市
科技局副局长、市地方志办主任、
市旅游发展委主任、市卫生健康委
主任等职务。

担任平南县副县长期间，2008
年 3 月至 9 月，她参加中央三部委
挂职锻炼活动，在山东省青岛市
胶州市政府挂任副市长。挂职时
间虽不长，但这段经历对她影响
深远。

胶州雄厚的经济实力和工业基
础让韦芬萍深刻感受到东西部地区
的差距，其先进的思想观念和服务
理念、高效的工作机制令她受益匪
浅，特别是当地党委、政府在品牌
培育方面的意识和作为，深深触动
了她——

当时青岛在胶南举办一个大型
的杜鹃花文化节，还邀请到中央某
部委的领导参加开幕式，韦芬萍作
为胶州市政府代表出席。“去之前我
想，那场面肯定很壮观，去了一
看，才一个小山头的杜鹃花而已，
却能在全国打出品牌，我们有这么
好的资源却打不响品牌。”还有胶州
的大白菜，打出品牌后一颗最高能
卖80元，品牌效应的价值给她带来
巨大的思想冲击。

此后，品牌意识便一直根植在
她的脑海里。2016年 7月，她到贵
港旅发委任主任，当时贵港旅游业
综合指标徘徊在全区中等偏下位
置，为突破瓶颈，她明确提岀，要
以旅游品牌建设为抓手，提质增
量，开创贵港旅游业新局面。

全力以赴创品牌

此后的两年多里，在她的推动
下，贵港成功创建中国健身名山平
天山登山赛、5 星级汽车露营地
——西山泉、贵港市荷花节、桂平
西山浴佛节等一批特色旅游品牌，
18家景区获评国家 4A、3A级旅游

景区，桂平市成功创建广西特色旅
游名县。

贵港相继荣获“全国旅游厕所
建设先进市”“全国森林旅游示范
市 ” 等 称 号 。 2018 年 接 待 游 客
2743.54 万人次，同比增长 30.6%，
实现旅游总消费 322.68亿元，同比
增长 35.7%，度假旅游拉动效应显
著。

“荷美覃塘”就是韦芬萍在任期
间成功打造的国家 4A级景区之一。
其实，“荷美”早就有——贵港史上
因有种植莲藕的传统而被称为“荷
城”，但莲藕此前只作为农产品进行
种植，如何利用这个特有资源打造
出旅游品牌？韦芬萍拿出三项措
施：一是加大宣传力度，将“荷美
贵港”作为贵港的城市形象宣传语
进行推介；二是做大做强荷花节，
贵港市连续承办三届全国性的荷花
节；三是打造“荷美覃塘”4A级景
区。

“荷美覃塘”景区原是莲藕种植
基地，韦芬萍在实地调研后提岀旅
游品牌打造方案，具体措施包括从
全国引进荷花品种，增加荷花展示
馆、民宿、步道等基础设施，并请
专家进行策划包装，将其打造成拥
有200多种荷花的全国赏荷胜地。

方案逐项落地，“荷美覃塘”也一
步步成为广西旅游的靓丽名片。参
与该品牌培育工作的贵港旅发委原
副调研员王桂华说，韦芬萍思路清
晰，对策精准，亲力亲为，一以贯之，

“在她任职期间贵港旅游业有了质的

飞跃”。她“接地气、有重点”的工
作风格给王桂华留下深刻印象。

冲锋在前护安全

2019年 2月，韦芬萍调任贵港
市卫生健康委主任。初到专业性较
强又不太熟悉的卫生健康领域，她
坦言内心“有点忐忑”。为快速进入
角色，她学习国家、自治区相关领
域的政策措施，了解本部门此前的
中心工作，深入基层调研，摸清当
地情况。工作刚熟悉起来，她就迎
来 前 所 未 有 的 挑 战——2020 年 1
月，新冠肺炎疫情暴发。

“最大的困难是从来没遇到过这
样的状况，很多事没有先例可循，
要靠自己摸索。”韦芬萍说。当时公
共卫生应急体系建设相对薄弱，防
疫物资储备严重不足，工作机制不
够健全，但形势紧急，在自治区未
正式下达具体防控措施的情况下，
她带领卫健委班子当机立断，采取
在火车站设点的措施，对从武汉返
回的乘客进行登记和测温，建议其
居家隔离，过后还主动上门进行筛
查。

他们率先在全区推行“全员测
温+核酸检测”的防控做法，共排查
出 4例新冠肺炎确诊病例，占全市
确诊病例的 50%，为疫情防控和患
者救治赢得宝贵时间。相关做法得
到国家第十九指导组和时任自治区
党委书记鹿心社的充分肯定。

截至 2020年 9月 10日，该市累
计报告确诊病例 8例和无症状感染
者1例，目前这9例病例均全部治愈
且无症状反复。贵港守住了不发生
病例死亡、不发生医护人员感染、
不发生大面积疫情“三条底线”。

形势最严峻的 4个多月里，疫
情防控指挥部每天都收到大量数据
信息，作为指挥部办公室副主任，
韦芬萍要到发热门诊等抗疫一线检
查指导，还要通过数据对疫情进行
监测和分析研判，做出预案并上
报，从高风险地区返回人员数量、
隔离人员情况、隔离点床位数量
……这些她都要了然于心，加班加
点成为常态。

时任贵港市卫健委党组书记的
苏干秋清楚地记得，2020年大年初
二凌晨 4 点，他们一起开了党组
会，就如何处置疫情防控中遇到的
突发状况进行讨论，并连夜组织疾
控中心、医院等多个部门人员开展
工作，及时排除了隐患。“她抓起工
作来很认真、很细心，会想办法一
抓到底。”与她并肩作战的“战友”
苏干秋说。

“和一线医护人员比起来这些都

不算什么，危难时刻他们没有一个
人退缩，很有担当精神。”韦芬萍
说，“在基层发热门诊，有的医生就
算没有口罩、防护服，还是坚守岗
位；村医还上门给居家隔离的人量
体温；组织去支援武汉、香港，所
有的医护人员都报名。他们很英
勇，我真的很感动。”

不忘来路谋发展

因工作成绩突出，今年 3 月，
韦芬萍当选贵港市政协副主席。走
得再远，她都没有忘记来处。“我是
从农村出来的，想把农村建设得更
好，希望农村能和城市均衡发展，
城乡差距越来越小。”韦芬萍说。她
长期关注农村，特别是乡村振兴工
作，担任自治区第十二届政协委
员、十一届全国人大代表期间，曾
就乡镇农业推广机构改革、农业现
代化人才培养、农民工随迁子女教
育等问题提出建议案。

因大力推动农业新技术、新品
种推广和农民增收工作，为促进当
地民族团结进步作出贡献，2013年
她被评为“自治区民族团结进步模
范个人”。在不同的岗位上，她都注
重结合本职工作推进少数民族和民
族地区经济社会发展，她说：“中华
民族是一个大家庭，各民族都是其
中的一分子，我们要团结才能进
步。”

目前，韦芬萍正按贵港市委、
市政府统一部署，帮助、督导当地
2 个乡镇、1 个村推进乡村振兴工
作。她认为，推动乡村振兴不能只
做旁观者，“要融到里面去做，才能
看到农村缺什么，群众想什么，目
前的工作存在什么问题。”

通过实地调研，她对农村发展
面临的困难、相关配套政策、工作
机制有了一些思考，比如农村精神
文明建设如何开展，农村部分老人
无人照顾问题如何解决、企业参与
乡村建设如何实现双赢……面对新
的课题，她的应对方法依然是“勤
学习”。

“当初刚到农推站工作的时候，
老站长早上 5点钟就拉我们去田里
数虫卵，晚上又带我们到农民家了
解他们对水稻种植的意见，老一辈
人工作的态度和方式很值得我们学
习。”韦芬萍说。

多年来，不管是在乡镇农业技
术推广站、乡镇府、县政府工作，
还是到市旅发委、卫健委任职，她
始终没有忘记老站长这种接地气的
工作方式，也一直保持着勤学、实
干、严于律己的工作作风。
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▲2020年6月28日，时任贵港市卫健委主任的韦芬萍（左二）到该市中西医骨科医院慰问党员医生。
受访者供图

▲ 2020年1月21日时任卫健委主任韦芬萍出席市
人民医院新冠疫情防控工作部署会并讲话。

受访者供图


