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44 示范引领示范引领 创优争先创优争先
——广西民族团结进步创建工作最新成果 南宁篇·

开栏语：
党的十八大以来，我区围绕铸牢中华民族共同体意识这一主线，大力推进民族团结进步创建工作，在规范化、常态化、精细化上下功夫，取得显著

成效。截至2020年底，全区共有1949个全国、自治区、市级、县级民族团结进步示范区示范单位。为展现全区各地民族团结进步创建工作的最新成
果，本报今起开设专栏，选登14个设区市民族团结进步示范区示范单位的好经验好做法。

单位简介：

南宁市明秀小学共有学生 1267
人，有汉、壮、侗、瑶、苗、仫
佬、水、毛南、藏、京等民族。先
后被评为自治区民族团结进步创建
活动示范单位、自治区文明校园、
南宁市民族风情进校园示范学校、
南宁市民族团结进步创建活动示范
学校、南宁市民族团结创建“五比
五争”活动模范单位。该校的“民
族团结教育”已成为南宁市西乡塘
区的响亮品牌。

创建经验：

南宁市明秀小学紧扣铸牢中华

民族共同体意识主线，以“民俗润
泽，秀雅人生”为办学理念，从教
学、德育、校园文化等方面纵深推
进学校民族团结进步创建工作，打
造了“民族特色”“民俗文化”“民
族团结”三大校园品牌，让民族团
结进步教育走进课堂、走进师生心
里，进一步铸牢中华民族共同体意
识。

彰显特色，创建良好的民族团
结校园氛围。校园处处彰显多元的
民族文化和教育上的民族特色，呈
现出各民族师生交往、交流、交融
的生动场景。从主体建筑到每一个
装饰细节，学校环境处处融入花山
岩画、绣球、铜鼓、壮锦等壮乡元
素，搭建了风雨桥长廊、民俗风情
舞台、传统节气墙、民族教育宣传

栏，以及“山歌美景迎亲人”“赶圩
归来阿哩哩”“骆越农耕文化”等民
族文化景观，让校园成为一本民族
团结教育的立体教科书。

潜移默化，民族团结与教学实
践活动相结合。学校组织编写民族
团结教育校本教材，将民族团结教
育用别具一格的形式融入教育教学
中，语文老师带领学生诵读经典，
感受中华民族博大精深的文化；数
学老师解析壮锦图形，解密壮族人
民的聪明智慧；英语老师带领学生
介绍广西风土人情、民族英雄，用
榜样人物激励学生；科学老师介绍
古代科技；体育老师开展滚铁环、
打陀螺、走板鞋、打扁担、跳竹
竿、踩高跷等民族体育项目训练；
音乐老师教唱山歌、打会鼓、弹天

琴、跳民族舞展现壮乡风情……民
族团结教育入脑、入心，引领师生
共同成长。

学校鼓励师生围绕中华民族文
化、习俗、建筑、历史、人物、传
统节日等主题，用绘画、作文、书
法、手工艺品的形式装扮民族特色
教室，每月、每学期进行民族团结
模范班级、“最帅明明、最美秀秀”
民族团结模范个人的评比。学校还
通过“互联网+民族文化交流”，激
发学生的民族自豪感和自信心，增
强对中华文化的认同。连续多年举
办中国壮乡三月三校园民族文化艺
术节、民俗风情节，充分展示学校
民族团结教育成果。

多频互动，繁荣中华优秀传统
文化共建精神家园。学校将社会主

义核心价值观融入校门礼仪歌、校
园礼仪操，利用每周一国旗下讲
话，鼓励学生用多种表现形式诠释
社会主义核心价值观。每学期开展

“文明团结之星”“民族团结教育模
范班级”“优秀经典诵读班级”“学
雷锋先进个人、集体”等评选活
动，在各族师生中深入宣传党的民
族理论和民族政策，把“三个离不
开”融入学校常规管理工作中，营
造民族团结一家亲的良好氛围。通
过开展“民族团结汇报课”“民族团
结知识竞赛”“民族团结展板评比”

“民族团结演讲比赛”“民族团结主
题班会”“民族团结歌舞大赛”等形
式多样的主题教育活动，践行社会
主义核心价值观，将民族团结进步
教育落实、落细。

单位简介：

望仙坡社区是民主路等五条主干线的围
合区域，面积 1.8 平方公里、共有 1.2 万多居
民，居民以汉族为主，有壮、回、侗、土
家、满、苗、瑶等少数民族近千人。

创建经验：

望仙坡社区通过“五联”工作方法，引
领社区各族居民群众守望相助、手足相亲，
共同创造和守护团结和谐的局面，铸牢中华
民族共同体意识。

区域复杂多样怎么管理？——联网。社
区划分为 6 个网格，将民族管理纳入社区网
格，网格员掌握辖区居民人员的基本情况，
开展多元化管理，从而引导各族居民融入社
区生活。研究制定民族团结进步创建活动示
范单位实施方案，明确工作目标、任务和措
施，确保民族团结进步创建活动有计划开
展。建立健全望仙坡社区“民族之家”组织
机构、工作制度、工作职责和阵地建设。加
强民族宗教政策宣传，设置民族知识宣传长
廊。同时，利用微信推送、知识讲座、文艺
演出、民俗活动等多种形式，宣传党的民族
政策和民族宗教政策法规。

工作千头万绪怎么开展？——联建。一
是党建联建。把创建工作纳入党建工作之
中，加大工作力度，定期交流工作经验，共
享工作信息，促成资源共享、亮点同创、优
势互补、工作互动。二是学习联建。通过座
谈交流、专题讲座，加深群众对民族工作的
认识，推进双方达成共识，联合制定民族团
结进步创建工作制度。三是活动联建。先后
与新疆驻广西工作组、南宁市退役军人事务
局签订民族团结进步创建工作联建协议，根
据辖区内有 11 家机关企事业单位的实际情
况，运用多种活动方式，开展联机关单位、
联企业、联公园、联小区活动，不断拓展联

建范围，确保民族团结进步创建工作落实到
位。

对象千家万户怎么服务？——联抓。把
创建工作融入日常服务管理工作之中，更好
服务辖区各族居民。成立了以社区党委书记
为组长的创建工作领导小组，搭建协商议事
平台，制定联席会议、定期走访、民族交
流、结对帮扶、矛盾调解等相关规章制度，
以及各项工作措施和预案，定期召开民族工
作联席会议，研究新情况新问题，把矛盾化
解在萌芽状态，维护各族群众合法权益。打
造服务管理平台，依托“三个一”服务平台
（一个服务窗口、一条热线电话、一张服务
联系卡） 为辖区各族居民提供就业咨询、子
女教育、民政救助、扶贫帮困、社会保障等
全方位一站式服务。

活动千姿万态怎么组织？——联办。开
展学习教育活动。在社区办公区域设置“民
族群众学习交流室”“民族文娱活动室”
等，利用支部学习、知识讲座等多种形式，
宣传党的民族理论和民族政策、法律法规，
利用“民族之家”、党组织生活会和社区的
各种教育基地，组织党员干部、居民学习。
每年春节、元宵、“三月三”等民俗节日期
间，开展系列特色鲜明的主题文化活动。经
常开展文化联谊活动，如民族知识讲座培
训、有奖知识问答和民族书画摄影展览、

“民族团结杯”广场舞比赛等群众喜闻乐见
的活动，带动居民群众积极参与民族团结进
步创建。

关系千丝万缕怎么理顺？——联帮。充
分发挥社区党委领导作用，利用共建单位资
源优势，倾听居民诉求，切实解决居民难
题，做到实事共办、难事共解，效果显著。
近年来共开展新时代文明实践宣传志愿服务
活动300余次，清理垃圾302车，刷墙25000
平方米，铺设沥青路面 20000 平方米，营造
了助人为乐、与人为善的和谐氛围，打造了
各族群众共居、共学、共事、共乐的生活
圈。

单位简介：

二桥西社区辖区总人口 18850 人，生
活着汉、壮、瑶、苗、回、侗、仫佬、满
等 11 个民族群众，少数民族人口 9028 人，
占总人口数的 47.9%。该社区先后荣获全
国综合减灾示范社区、全国最美志愿服务
社区、全国“敬老文明号”、南宁市民族团
结进步创建示范单位、南宁市创建全国文
明城市活动先进集体、南宁市绿色环保社
区、南宁市文明社区、南宁市无传销小区
示范点等多项荣誉。

创建经验：

近年来，该社区以铸牢中华民族共同
体意识为主线，大力推行“逢四说事”民
主协商工作机制，每月逢 4、14、24 日或
周四，定期说事议事，组织各族群众、各
界代表共商关乎群众利益的身边事，推动
街道、社区、单位、社会各界互联互动，
妥善解决群众关注的热点难点问题，形成
社区事务大家评、社区管理大家议、社区
决策大家定的民主协商氛围。至今共收集
各族群众社情民意 500 多条，解决并反馈
128 个 问 题 ， 惠 及 各 族 群 众 1300 多 人
（次），辖区各民族团结友爱，和谐相处，
像石榴籽一样紧紧拥抱在一起。2018 年，
该社区“逢四说事”工作法入选全国优秀
社区工作法，此后，江南区委把这一经验
推广到辖区所有社区。

坚持“同心”引领，建立协商工作机
制。在社区成立“大党委”，选聘驻辖区单
位党组织负责人担任兼职委员，把组织优
势转化为“同心”创建优势。成立以“大
党委”书记为会长的说事常任理事会，建
立由街道包点干部、社区干部、驻区单位
代表、各族群众代表、社区片警、志愿
者、统战对象等组成的说事员队伍，形成
了以“大党委”为核心，辖区单位和各界
群众广泛参与民主、平等说事议事的工作

模式。围绕基层党建、中心任务、经济社
会发展、服务民生、文明和谐、矛盾纠纷
等“六必说”原则细化说事范围。说事议题
内容涉及邻里纠纷、物业管理、卫生整治、
征地拆迁、“三旧”改造等与居民群众生活
息息相关的事项。着力打造室内说事厅、

“逢四说事”石榴园等场所，按照有说事厅、
有标识、有热线、有记录、有流程、有档案

“六有”标准规范说事场所。
坚持规范流程，确保协商科学民主。

一是突出联手协作，拓宽民情收集渠道。
设置多个网格，每个网格明确一个驻社区
单位牵头，组成社情民意收集队伍，将到
社区报到的在职党员安排到网格，负责民
情民意的收集登记，上报说事常任理事
会。在召开“逢四说事”会之前，社区每
月定期开展至少一次的“居民问需日”活
动，征集群众意见建议。二是突出民主自
治，规范说事工作流程。简单事、常规事
由居民自己议决或居委会及时办理，较难
较重大需要协调的，说事议决后反馈相关
单位解决。建立结果公示制度，接受群众
评议监督，对办理结果群众满意率达不到
80%的，责成相关责任人限期整改，再议
再办。三是突出长效常态，实现共治共建
共享。以“逢四说事”协商工作机制为抓
手，推行辖区志愿服务队伍联育、社会治
理联抓、文化活动联谊、服务居民联手“四
联”活动，促进辖区单位与社区之间、居民群
众之间的情感融合。

坚持“四个到位”——工作思路到
位，资金投入到位，联动互动到位，舆论
宣传到位，全力提供保障。实施“五联五
和建家园”活动，即党群联手，同心共建
和谐“阳光家园”；文化联享，合力打造和
悦“书香家园”；治安联防，携手共筑和睦

“平安家园”；服务联动，齐心构建和善
“爱心家园”；生态联抓，协力共造和美
“绿色家园”，推动“逢四说事”说事议事
事项的落实。同时加大宣传力度，不断扩
大“逢四说事”协商工作的影响力。

本版由南宁市民宗委供稿
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创建单位：南宁市江南区江南街道二桥西社区
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构 筑 共 居 共 乐 生 活 圈

“逢四说事”社区共治


