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她，从事幼儿教育工作24年，坚持“顺应天
性，蒙以养正”的教育理念，积极为孩子的成长
创设适宜的学前教育，致力于让每一位孩子、每
位教职工成为“最好的自己”；她，创办涠洲岛第
一所公办幼儿园——涠洲岛幼儿园，让海岛孩
子能和市区孩子一样享受公平而有质量的学前
教育，真正实现了“幼有所育”。不忘初心育人
三千终无悔，忠诚幼教事业扎根在南疆。她，就
是广西北海市机关幼儿园（涠洲岛幼儿园）园长
范徽丽。 ——题记

不忘初心，融大爱于幼教工作
1994年7月，范徽丽从广西幼儿师范学校

毕业，成为广西北海市的一名幼儿园老师，这一
干就是24年。从一名普通的幼师到园长，多岗
位的历练，不同过程的收获，让范徽丽一步一个
脚印地成长起来，从孩子口中的“姐姐妈妈”变
成“园长妈妈”。

教育家捷尔任斯说过：“谁爱孩子，孩子就
爱他，只有爱孩子的人，他才能教育孩子。”范徽
丽为此不懈地实践着、体会着。从教以来，她始
终要求自己当孩子的好妈妈、好老师、好朋友。
她深知每一位孩子都是一本独特的书，要读懂
他们，需要教师用理解和智慧来解读，需要教师
用耐心、细心、关心来关注，更需要教师用爱心、
责任心和童心来伴随，以此促使他们茁壮成
长。范徽丽常说，爱是做好幼教工作的前提，是
打开幼儿心灵之窗的一把钥匙。一个合格的幼
儿园教师，既是严父，又是慈母；既是教师，又是
保姆，应该把自己全部的爱奉献给每个孩子。
而这份爱，便是她进入幼教领域工作的初心。

“当孩子用一种清澈而又渴望的眼神看你
时，就有想把更多的爱和最好的东西给他们的
冲动。要怎样做到最好，我觉得除了借助从学
校学来的专业知识以外，工作中还要去跟孩子
学习、去跟老师学习，这是一种反复不断的、持
续的、自我前进的动力……”作为幼教管理的创
新者，范徽丽在多年的幼教管理和研究中，打造
充满童话故事的校园文化，用心呵护幼儿的健
康成长。她多方争取学前教育专项基金，深入
开展校园文化建设，创设童话般的校园环境，将
课程开发与环境建设有效整合，创设富有北海
地域特色的“海丫丫”课程，支持孩子在有准备
的环境中快乐成长，使北海市机关幼儿园成为
北海市窗口幼儿园、自治区示范性幼儿园，并多
次代表北海市接待国内外幼教专家的教育交流
和访问。
跨海支教，创办海岛第一所公办幼儿园

2013年，范徽丽迎来20年幼教生涯的转折
点，北海市政府启动《北海市学前教育三年行动
计划》，要求“每个乡镇要建立一所公办幼儿
园”。涠洲岛由于交通不便，社会经济发展落
后，幼教师资、物资匮乏，学前教育一直处于空
白状态。家境宽裕的岛民乘船涉海将幼儿送到
市区入园，更多的岛民只能任由幼儿在海滩地
头玩耍度日，适龄后再进入小学就读。随着涠
洲岛的发展，岛民对学前教育的需求愈加强烈。

为填补海岛学前教育的空白，范徽丽应邀
参加北海市教育局组织的海岛教育调研。而此
次目标是要将从 2003 年起就闲置的涠洲岛城
仔小学，改建成一所公办幼儿园。十年狂风暴
雨的洗礼让校园破败不堪，校园内仅存两幢缺
门少窗的教学楼——一幢收留着十几个大大小
小年龄不一的孩子，相距不到10米的另一幢教
学楼里圈养着村民的一群羊，不时传来羊的“咩
咩”叫声和刺鼻的粪便味道。一个教室养孩子，
一个教室养羊，这种触目惊心的“原生态”圈养
教育，让范徽丽内心无比震撼。面对那十几个
或光着脚、或穿着拖鞋的孩子，范徽丽怜爱之心
油然而生，她走近孩子，拿出口袋中防晕船的点
心和孩子们一起分享、交流。孩子们似懂非懂
地望着她，在她的鼓励下，腼腆地拿走她手中的
东西，除了张望，孩子始终没有张口说一句话
……离开时，她好几次向孩子道别，可这些孩子
们一直尾随着她迟迟不肯离开。孩子那种充满
渴望的、清澈透亮的眼神令范徽丽至今无法忘
怀：这些孩子太需要教育了。调研回来，范徽丽
主动承担起建设涠洲岛幼儿园的任务，她要让
海岛的孩子们也能和市区的孩子一样享受童年
的幸福。

海岛建园，困难远远比想象中更艰巨。范
徽丽辗转于海岛与城市，颠簸于大海，忍受晕船

时翻江倒海的呕吐，想方设法解决跨海办学中
校舍改造、办园经费不足等种种意想不到的难
题。岛上物资匮乏，幼儿园的环境创设材料、教
具、学习和生活用品都得从北海市区调配、运输
过来。尽管如此，范徽丽依然提出：“总园有的，
分园一定要有，要保证教学质量！”

岛上人工难请、价格昂贵，还不能出具正规
发票报销，为此，范徽丽和老师们常亲自动手。
旗杆没有人帮立起来，他们就顶着烈日，自己挖
坑，浇灌混凝土，亲手把旗杆竖起来。

正当范徽丽和老师们为开园呕心沥血、多
方协调时，一场台风摧毁了他们精心筹备的一
切。2014年7月，超强台风“威马逊”正面袭击
涠洲岛。幼儿园新建的食堂也化为乌有，岛上
停水停电近两个月。一年的心血付诸东流，梦
想遭遇残酷的现实！“那次‘威马逊’台风的袭击
几乎成了压倒我坚持海岛办学最后一根稻草的
恶魔，那时曾经想过要放弃，但是一想到初上岛
调研时孩子们渴求的眼神，我便觉得再大的困
难我都要坚持。”提起当年筹建新园时的艰辛，
范徽丽红着眼眶不无感慨地说。

然而，海岛办学还是遭遇到了最大的困难
——教师不愿到岛上工作，没有教师愿意报考
涠洲岛教师岗位。一颗真诚的心总能感动你
我，一份热烈的爱总能融化一切，就在岗位报考
即将结束的最后两天时间里，范徽丽挨个走访
了所有符合条件的老师以及她们的家庭，拿出
所有的热情和诚意做动员工作，一个个地去说
服老师。也许是被范徽丽的诚意所打动，也许
是注定要完成教育的神圣使命。终于，在报名
截止的最后一刻，报考教师岗位人数达到了开
考比例，第一批驻岛老师终于如期而至。

苦尽甘来，涠洲岛幼儿园迎来了第一批入
园的孩子，当海岛的第一缕阳光照耀在幼儿园
冉冉升起的鲜艳的五星红旗上时，昭示着在祖
国的南疆，真正实现了“幼有所育”！涠洲岛幼
儿园响起了欢快的早操音乐，村民们不约而同
地来围观幼儿的早操活动，这是海岛上最美的
风景。岛上村民亲切地把范徽丽和老师们称做

“七仙女”，因为她们给海岛带来了美好和希望，
为“海丫丫”们建设海岛儿童乐园。正是因为

“把最宝贵的教育带给了海岛的孩子”，范徽丽
荣获“第十二届宋庆龄幼儿教育奖”。

设计“海丫丫365成长行动”，奠基幼
儿幸福人生

涠洲岛，曾被《中国国家地理》评选为中国
十大“最美海岛”之一。岛上淳朴的民风及原生
态自然风光无疑是现代人梦寐以求的“天堂”，
但由于地理位置特殊，交通往来不便，岛上少有
现代化的设施和物资，岛民的生活仍然停留在
落后农村的状态。刚进园的幼儿到处乱跑、大
声喧嚷、缺乏礼貌，随手乱扔垃圾、随处小便
……更让范徽丽头痛的是，岛上居民以客家方
言为主，幼儿、家长不会说普通话，与市区总园
幼儿相比发展水平悬殊。教师的教学开展受到
严重阻碍，导致总园的课程很难在海岛上实施。

基于海岛幼儿发展的现状，范徽丽思考如
何构建基于海岛生活、体现海洋文化的课程。
对于海岛幼儿，海与岛就是他们童年生活的全
部想象，这里曾是海上丝绸之路的最早始发港
之一；中华人民共和国成立，涠洲岛成为重要的
海疆边防；中国特色社会主义建设新时代，习总
书记又赋予北海开发海洋、保护海洋的新使命；
海洋文化是幼教资源的短板，而涠洲岛拥有得
天独厚的海洋资源。

范徽丽带领老师们从读《涠洲岛志》开始，
充分挖掘边防海岛的教育资源，深入开展海岛
特色课程研究，以培养具有海洋意识、家国情怀
兼具世界视野的海洋公民为目标，以生活为基
础，开展“海丫丫 365 成长行动”的探索与实
践。编制“海丫丫上学了”“神奇的涠洲岛”“缤
纷海洋”“海岛花园”“祖国妈妈我爱你”“海丫丫
寻丝路”“活力海丫丫”等八个主题活动，向幼儿
讲述人与海岛的故事，让幼儿认识自己、了解家
乡，培养幼儿热爱家乡、保护海岛的家园情怀。
该研究成果弥补了国内学前教育领域中海洋课
程的不足，并荣获广西基础教育教学成果一等
奖。

通过三年的幼儿园生活，孩子们学会了说
普通话，养成了良好的卫生习惯和规则意识。

“海丫丫”不用再远离家人去市区上学，在家门

口的幼儿园经历人生的“十个第一”：第一次叫
“老师好！”、第一次晨检、第一次做早操、第一次
玩娃娃家、第一次在幼儿园午睡、第一次当值日
生、第一次升国旗、第一次参加运动会、第一次
过“六一”、第一次出席毕业典礼。这些看似普
通的“第一次”，正是范徽丽为海岛幼儿的幸福
人生奠基。

坚守海岛，铸就“大爱守望”师德楷模
范徽丽深知，教育是人影响人的活动，教育

仅仅靠一个人的力量是走不远的。她想方设法
留住岛上教师，努力争取更多的教师来支持海
岛的教育。海岛上招进教师不易，留住教师更
难，这是范徽丽海岛办学的最大难题。涠洲岛
上少有娱乐场所，许多地方连路灯都没有。老
师们白天有孩子、蓝色的海天美景、灿烂的阳光
陪伴，但一到夜晚，连海浪也睡着了，单调、枯
燥、断水、断电成了老师们的生活常态。刚来的
时候，教师每天都充满着“面朝大海，春暖花开”
的浪漫，然而，艰苦的条件慢慢成为必须面对的
现实生活。教师上岛支教的激情过后，范徽丽
经常收到他们深夜发来的短信：“园长，我想回
家……”那时，范徽丽心如刀割，内心无数次谴
责自己：老师们本可以在市区享受全家团圆的
幸福，是自己把老师带到了这艰苦的海岛，把老
师给连累了。但一想起当初孩子那清澈透亮充
满渴望的眼神，作为一个共产党员，范徽丽觉得
她有责任、有义务去超越，用党的教育来影响这
个海岛。不服输的个性让她一边强忍着眼眶里
的泪水，一边故意装作坚强耐心地安慰老师，鼓
励老师们：“海岛的孩子不能没有老师，想想上
课时孩子们看你的眼神，想想孩子游戏时快乐
的笑容，想想岛民对老师的无比尊重和崇拜。
为了岛上的这些孩子，我们必须坚守，必须把幼
儿园办下去，天很快就亮了。”

范徽丽说，她的鼓励带给老师们的安慰只
是暂时的，真正留住老师的，恰恰是岛上的孩子
和家长们。岛上的孩子，如碧绿的海水一样纯
净。朝夕相处，老师与孩子、家长们建立了深厚
的感情。一次，岛上狂风暴雨电闪雷鸣，正在教
室上课的年轻老师被吓哭了。这时，孩子们纷
纷跑过来围着她说：“老师，别怕，我们保护你！”
孩子暖心的举动让老师破涕为笑。家长们也非
常尊重老师，经常给老师送去水果、蔬菜；每当
村里有酒席就把菜打包送到幼儿园；每次家访，
一根又一根香蕉不断往老师手里塞，甚至有的
家长将整弓香蕉砍下，一把把摞在地上，让老师
们拿回宿舍……

孩子们的话，家长们的情，让老师们的心滚
烫、温暖。扎根海岛的心也逐渐坚定。一种充
满正能量的价值观在老师们心中渐渐树立起
来。一位老师在日记中写道：“有一种生活，你
没有经历过，就不知道其中的艰辛；有一种艰
辛，你没有体会过，就不知道其中的快乐；有一
种快乐，你没有拥有过就不知道其中的伟大。”
这是海岛上最美教师的青春誓言，正是这共同
的价值追求和教育使命让范徽丽和海岛上的老

师们克服从城市到海岛的种种“水土不服”，甘
守海岛，无悔付出，以仁爱善良铸就“大爱守望”
教师文化，以劈波斩浪、屹立不倒的师魂，铸成
幼儿教师最美的丰碑。2016年，范徽丽荣膺全
国“最美教师”，她带着老师走进央视演播厅，向
全国人民讲述海岛艰苦办学的教育故事。中央
电视台、新华社、《中国教师报》等新闻媒体先后
报道了范徽丽的先进事迹。
引领专业成长，实现教育的传递和领航

多年的教育经历让范徽丽积累了丰富的幼
儿园教育管理和教育研究经验，形成对幼儿教
育独特的思考。2017年，范徽丽入选广西八桂
教育家摇篮工程培养对象，成为广西50万各级
各类教师中的佼佼者。

同时，范徽丽始终坚持教育要做到“大家都
好、大家不同”，这种教育才是真的好教育。她
成立范徽丽特级教师工作坊，组建工作坊的团
队，带领教师们从感受幼儿教育的快乐开始学
习，指导教师如何去观察发现分析孩子的学习
故事、如何支持幼儿的学习与发现。她申报广
西“十二五”教育规划重点课题《北海市公办幼
儿园帮助农村幼儿园开展师资队伍建设的研
究》，指导北海市30多所普惠性幼儿园、乡村幼
儿园开展园长跟班学习和师资培训。她经常带
领工作坊教师深入农村幼儿园开展“送教下乡”
活动，通过上示范课、现场点评、座谈交流、指导
幼儿园环境创设等方式，帮助农村教师读懂

《3-6岁儿童学习与发展指南》，转变乡村教师
的教育观念、提高农村教师的教育理论和实践
水平。她承担大学院校的学前教育专业学生兼
职培训工作，担任学前教育“国培”“区培”项目
的培训专家，她把引领教师的成长作为自我完
善、自我成长的平台，在领域内和区域内实现了
教育的传递和领航。

辛勤的付出结出硕果累累，范徽丽先后荣
获2016年全国“最美教师”、第十二届宋庆龄幼
儿教育奖、广西特级教师、广西“三八”红旗手、
广西壮族自治区幼儿教育先进个人、北海市教
育特聘专家、北海市教育拔尖人才“卓越校长”、
北海市教育系统优秀共产党员、优秀党务工作
者等荣誉称号。

矢志不移，24年幼教路育人终无悔
24个春秋的光阴流转，范徽丽始终在幼教

工作岗位上辛勤耕耘。诸事在变，唯一不变的
是她对孩子、对同事、对幼儿园的爱心、责任心
和对工作的执着。她说：“这份工作给我带来的
幸福感，是其他事情无法比拟的。”有了对孩子
的爱、对幼教事业的爱，就会产生巨大的创造
力。辛勤耕耘二十四载，有欢笑，有眼泪，更多
的是真真切切地感受到幸福的滋味。

范徽丽认为，成绩永远是属于过去的，她将
一如既往在自己的工作岗位上不断改进，不断
创新，不断探索儿童世界无穷的奥秘。青春有
限，奉献无限，矢志不移，为党的幼教事业做出
贡献，做一个扎根祖国南疆的无悔的幼教人！

（本文获三等奖）

不忘初心 育人无悔
——记广西北海市机关幼儿园（涠洲岛幼儿园）园长范徽丽

▲范徽丽与教师进行特色课程研讨。


