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广西民族报

近日，贺州市首部研究贺州瑶
族的专著《贺州瑶族》一书由中国
出版集团、世界图书出版公司正式
出版发行。

《贺州瑶族》共27万字，内容
涵盖贺州市有瑶族以来的全部历史
时期，呈现贺州瑶族的历史、服
饰、科技、民间文艺、文献、民
俗、宗教等方面。作者用考古的方
法，通过对文物实证的研究，考证
史料中对贺州瑶族的相关记录，挖
掘贺州瑶族文化内涵，明确不同时
代的贺州瑶族文化的不同特征；用
民族学的田野调查办法，对贺州瑶
族近现代的民族发展情况作了全面
记录。

该书的出版对贺州瑶族文化遗
产的保护、弘扬和传承具有重要的
意义，对研究贺州乃至全国瑶族历
史与文化具有较高的参考价值，对
提升贺州文化软实力具有一定的作
用。

（贺州市民委 赵天华）

8 月 25 日 （农历七月十二），是龙胜各族自治县乐江乡宝赠村侗寨一年一度的传统
“传歌节”，当地侗族同胞欢聚一堂，同唱侗族大歌，传承侗族文化。

近年来，该县通过举办各种民族传统节庆活动，大力传承和保护侗族大歌、芦笙踩
堂、风雨桥、鼓楼等侗族民俗文化及侗族特色建筑，吸引众多游客前来旅游观光。图为
老、中、少三代侗族歌手同唱侗族大歌。

（贾丽平 吴生斌 /摄）

8月19日，自治区民语委科研处调研组
到融水苗族自治县开展白苗语语音系统调查
整理工作。白苗语是融水苗语方言的一种，
此种语言只有该县香粉乡、四荣乡、怀宝
镇、杆洞乡4个乡镇的部分群众使用，使用
人口总数只有11080人。

语言作为文化载体的主要表现之一，它
的消逝可以看作文化消逝的一个重要标志，
白苗语作为11080人的交际用语，它的存在
具有独特的价值。根据近年的统计，白苗语
使用人口有逐步减少的趋势。拯救濒危语言
引起了该县党委、政府的高度重视，县委、
县政府意识到搜集整理和抢救白苗语语音系
统已经迫在眉睫。该县积极向自治区民语委
汇报、反映情况，受到自治区民语委的高度
重视，并于8月19日派出调研组到融水开展
白苗语语音系统的调查整理工作。此次调研
将完成白苗语 5000 个词汇条目的搜集记录
工作。

（融水民宗局 韦荣春）

日前，国务院印发 《关于加快发展民族
教育的决定》（以下简称 《决定》），全面部
署加快发展民族教育。《决定》 公布后，南宁
市民委干部职工高度关注，主动学习文件精
神。

南宁市民委干部职工通过电视、网络、报
纸等媒体全方位跟踪《决定》的新闻报道，结
合南宁实际，对加快发展民族教育的目标任务

和政策措施自发展开热议。
近年来，南宁市十分重视加强和改善少数

民族聚居区的教育条件，不断加大民族教育投
入。设立少数民族教育专项补助资金，专项用
于少数民族教育等事业发展，使少数民族聚居
区学校办学条件得到明显改善。借助壮语言文
字在促进民族教育等方面的深远影响和积极作
用，出台广西第一部少数民族语言文字工作政

府规章 《南宁市壮文社会使用管理办法》，在
全国率先开展了少数民族语文标准化考试——
壮语文水平考试工作，推动壮文社会使用规范
化、标准化。

《决定》 颁布实施后，南宁市民委将认真
贯彻落实文件精神，全力协同有关部门进一步
做好民族教育工作。

（南宁市民委 韦元福）

为解决村级少数民族后备干部储备不足
的问题，进一步建强配优村“两委”班子队
伍，今年以来，龙胜各族自治县通过规范选
拔、分类建档、积极培养等举措做实做好村
级少数民族后备干部储备工作。

严格程序，规范选拔。该县制定出台了
《村级少数民族后备干部选拔管理办法 （试
行）》，按照“一职一备、一备多人”的要
求，采取个人自荐、群众举荐、村“两委”
班子推荐、乡镇干部引荐等方式提出村级少
数民族后备干部初步人员名单，召开由乡镇
干部、村“两委”干部、群众代表、两代表
一委员参加的联合评审决议大会，按照“德

才兼备、以德为先”的原则确定村级少数民
族后备干部并进行张榜公示。

严格管理，分类建档。该县不仅根据
村“两委”的职务进行分类建立村级少数
民族后备干部档案，还根据年龄、性别、
文化程度、专业特长等分类建立档案。同
时，及时把村级后备干部登记表、民主推
荐票、思想工作总结、书面鉴定等相关材
料收进个人档案，并纳入电子信息管理。
目前已对全县 572 名村级少数民族后备干
部分类建立了档案，其中 35 岁以下有 168
名，为明年的村“两委”换届提供了人才
保障。

探索举措，积极培养。该县对村级少数
民族后备干部的培养主要采取“三学”模式
进行。一是集中培训学。每两个月定期组织
村级少数民族后备干部开展党性教育、村级
民主管理、产业开发等方面的培训教育，不
断丰富他们的知识。二是一线参与学。不定
期让村级少数民族后备干部参与矛盾调处、
政策宣讲等工作，以提高工作实践能力。三
是挂职锻炼学习。每年分批安排村级少数民
族后备干部到乡镇站所挂职锻炼，让其熟悉
工作流程，确保乡镇安排的工作有效地在村
屯“落地生根”。

（王永飞）

为支持金秀瑶族自治县落实好国家民贸
民品优惠政策，让民贸企业真正享受到国家
的优惠政策，促进地方民族经济发展，两年
来，来宾市民宗委多次深入金秀民贸企业开展
调研，宣传国家民贸民品优惠政策，了解企业
发展状况，给民贸企业申报贴息贷款想办法、
出点子，还到承贷金融部门宣传、解析国家民
贸民品政策，以务实的作风、实干的精神为当
地民贸企业排忧解难。

今年 7 月，来宾市民宗委得知金秀亿草
丰茂瑶药有限公司申请 300 万元民贸贴息贷
款遇到困难后，派调研员莫金梅率金秀民宗
局班子深入承贷银行，与承贷银行领导进行
了座谈，详细介绍了该企业的生产情况、发
展前景及目前存在的困难，耐心宣传了国家

民贸民品优惠政策，承贷银行领导当场表态
愿意支持本地民族企业的发展，按照基准利
率与该企业签订贷款合同。8月，来宾市民宗
派委纪检组长何流、调研员莫金梅与金秀民
宗局、经贸局负责人深入广西金秀圣塘山天
然保健品有限公司开展调研，了解企业生产
及技改情况，听取企业负责人汇报申请民贸
贴息贷款情况及存在的主要问题，向企业提
出解决问题的意见和建议，给企业在申请贴
息贷款上提供了很大的帮助。

两年来，在来宾市民宗委的关心和支持
下，金秀的民贸民品工作扭转了落后被动的
局面，有了一个良好的开端，2014 年有 2 家
民贸企业获得贷款贴息资金234.58万元。

（金秀民宗局 韦运斌 欧敏丽）

东兰县巴畴乡地处东兰、天
峨、南丹三县交通要塞，这里壮族
蚂拐文化历史悠久、人文荟萃、山
川壮美、气候宜人。

为打造中国壮族蚂拐文化异地
安置第一村，东兰县在巴畴乡人民
政府驻地巴畴村建设生态扶贫易地
安置民俗风情村，该项目占地面积
约 1.1 万平方米，将建设公共服务
区和生态扶贫异地安置区两大功能
区。公共服务区主要建设乡公立幼
儿园、社保所、信用社、邮政所、
公共文化广场、农贸市场、五保
村、巴畴村村级公共服务中心、供
电所等公共服务机构。异地安置区
计划异地搬迁农户 400 户约 2000
人。目前，项目已完成了征地和场
地平整，五保村、邮政所服务网点
及巴畴村公共服务中心项目已基本
建成，道路、排水排污系统的施工
设计正在着手推进中。2015 年计
划完成搬迁易地安置农户 200 户
939人。

东兰巴畴民俗风情村攫取壮族
文化精髓，通过特色饮食、民族工
艺、蚂拐节节庆等方式，展示巴畴
大地久远厚重的壮民俗遗风和多姿
多彩的民族风情。建筑景观以壮族
风情、服装、铜鼓为灵魂基础提炼
建筑风格、造型及色彩，多角度描
绘一幅红水河流域的壮族风情画
卷。

（东兰县民宗局 韦盛向）

近日，平南县为使民生资金监管工作落
到实处，在全县范围内部署开展民生资金监
管检查工作。

出台文件。县委、县政府出台了《平南
县关于进一步抓好民生政策落实情况监督检
查整改工作的通知》和《平南县关于进一步
加强民生资金监管工作的通知》，指导开展
民生资金监管检查工作。

检查落实情况。各乡镇人民政府和县民
宗局、县扶贫办等涉及民生资金管理使用的
业务主管部门联合检查 2013 年至今民生资
金落实情况，包括资金申报、审核、公示、
资金拨付、日常管理等环节。

明确工作要求。一是党委、政府主要负
责人、县直各业务主管部门的主要负责人为
第一责任人，亲自部署、协调、督促抓落
实。二是制定具体工作方案，细化任务措施
要求，对本部门所负责管理民生资金开展自
查自纠和重点检查工作。三是规定工作时
限。8月30日前完成自查自纠并将工作情况
书面汇报县纪委和县财政局，8 月 31 日至 9
月30日重点检查面要达50%以上。

据悉，该县民族宗教局2013年到今年8
月共获民生资金（少数民族发展资金）项目
24个、金额265万元。完工并通过验收项目
22 个，金额 245 万元，占项目总数 91.67%；
正在实施项目 2 个 （2015 年度项目），金额
20万元，占项目总数8.33%。目前已组织检
查应检项目 22 个，检查面达 100%。经自
查，实施民生资金（少数民族发展资金）项
目没有违法违规情况，民生资金项目落实情
况良好，收到良好的经济和社会效益。

（平南县民宗局 郭永忠）
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